UCHWALA NR XVI/ /2025
RADY MIEJSKIEJ W KOBYLINIE

z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Kobylina

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t..
Dz.U. z2025r., poz. 1153), art. 8 ust. 2 oraz art. 36 ust. 1, 2, 3, 4, art, 38 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz.U. z2024r., poz. 1135 ze zm.)
iw zwiazku z § 3 pkt.1) i zaftgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( t.j. Dz.U. z 2024r.,
poz. 1638 ze zm.) Rada Miejska w Kobylinie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Ustala sig wynagrodzenie Burmistrza Kobylina w wysokosci maksymalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego przewidzianych w odrgbnych przepisach.

§ 2. Przyznaje si¢ dodatek specjainy w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

§ 3. Przyznaje sie Burmistrzowi Kobylina dodatek za wieloletnig prace, nagrode jubileuszowag
oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikéw sfery budzetowe;j, w wysoko$ci ina
zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

§ 4. Traci moc uchwata nr 11/8/2024 Rady Miejskiej w Kobylinie z dnia 13 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wysokoséci wynagrodzenia Burmistrza Kobylina.
§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Kobylinie.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do ustalenia wysokosci
wynagrodzenia od dnia 01 lipca 2025 .

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Piotr Chlebowski




Uzasadnienie

W dniu 15wrzesnia 2025r. Rada Ministrow wydata rozporzgadzenie Zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktére zostato ogloszone
w Dzienniku Ustaw pod poz. 1260 iweszio w zycie z dniem 7 pazdziernika 2025 r. Nowelizacja ta
podwyzsza maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego, dodatkow funkcyjnych oraz dodatkéw
specjalnych dla oséb zatrudnionych na podstawie wyboru, wtym burmistrzéw. Zgodnie z § 5
nowelizacji, nowe kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od
dnia 1 lipca 2025r. W zwigzku z powyzszym, konieczne jest dostosowanie wysokos$ci wynagrodzenia
Burmistrza Kobylina do nowych przepiséw wykonawczych, tak aby nie przekraczato ono
przewidzianych prawem limitéw, a jednoczesnie odzwierciedlato charakter | zakres obowigzkow
przypisanych do tej funkgji. Podejmujac niniejszg uchwate, Rada Miejska w Kobylinie uwzglednita:

e aktualne przepisy prawa okre$lajace maksymalne putapy wynagrodzen dla pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru,

* odpowiedzialnos¢ i zakres obowigzkéw Burmistrza jako organu wykonawczego Gminy,

» skale realizowanych zadar oraz sytuacje finansowg jednostki samorzadu terytorialnego,

* potrzebg zapewnienia transparentnoéci oraz zgodnosci z przepisami prawa.

Wynagrodzenie Burmistrza zostato okreslone w granicach dopuszczalnych prawem oraz na
poziomie adekwatnym do petnionej funkcji i zadan.

W tym stanie rzeczy wnosze o przyjecie ww. uchwaly.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Piotr Chlebowski



